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PFiprava na vyu €éovani Vychovy k ob €anstvi s cili v oblastech OSV,

MV a ¢tenarstvi

Nazev uéebni
jednotky (téma)

SlusSnost

Stru éna
anotace u éebni
jednotky

Po hodiné o dékovani a slovu ,prosim“ v 9. tfidé si rozsifime
pojeti slusnosti i na dalsi osobnostni kvality: na ohleduplnost
vaci druhym a na nesobeckost.

Lekce povede zaky k tomu, aby si ujasnili, jak vyznamné jsou
vztahy, které ma kazdy z nas s ostatnimi pro to, abychom
spole¢né Zili kulturné.

Zaci si zkusi nahlédnout souziti z pohledu rtizné odlidnych
jedinct (malych, pomalych, hladovych). Pfitom si proberou
riiznda pravidla a zasady jednani pro zivot bez konfliktd.

Prodiskutuji také rozdil mezi tim, kdyZz jsou k slusnosti jen
nabadani, a kdyz jde o opravdu vécné jednani, a to v souvislosti
s popularizacnimi, nabadavymi texty na internetu.

Z&ci pracuji ve dvoijicich i jako cela skupina dohromady.

Nutné
pFedpoklady

(Jiz osvojené
znalosti a
dovednosti Zakd,
které umozni, aby
jednotka efektivné
smérovala ke svym
cilam).

Jednotka volné navazuje na jednotku Jak na dobré mezilidské
vztahy.
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Casovy rozsah
ucebni 90 minut
jednotky

Vék zakd o
) 9. rocnik
(ro¢nik)

Zarazena osv MKV MV VMEGS VDO EV Ctenafstvi
pruarezova

témata (v €etné
ctenarstvi)
Ano Ano Ano

Vyu €ovaci

obor(y) Vychova k ob €anstvi

TFidnické hodiny

Dlouhodobé
cile

(Klicové
kompetence, Casti
profilu absolventa,
¢asti vychovné a
vzdélavaci
strategie Skoly)
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Cile
jednotlivych
pruarezovych
témat a
ctenarstvi,
které chci

jednotce
naplnit

v dané u éebni

osv

« Z&k projevuje respekt k zakladnim lidskym praviim svych
spoluzakau.

« 7&Kk kultivované projevuje a prosazuje své nazory, potieby a
prava (s porozuménim pouziva vybrané asertivni postupy).

« Z&k reflektuje hodnoty (osobni Zebficek hodnot, hodnoty
druhych lidi).

« Z&k identifikuje, které realné problémy si zasluhuji jeho
angazovanost, a tyto problémy fesi.

MV

o Z&k si jasn& stanovi zamér svého sdéleni, rozliduje vécné
informovéani, pfesvédovani a pobaveni.

« 7&Kk vytvoFi prezentaci pro nékteré sdélovaci médium, uréenou
SirSimu publiku, v niz vyjadfi svij zamér a informace, a pfi tom
respektuje jak zvyklosti daného média, tak zasady seri6zniho
informovani.

« 74k prozkouma a posoudi, jaky je vhodny pomér mezi
obecnosti a konkrétnosti u medialni ,mravokarné* vyzvy.

Ctenarstvi

« Z&k rozpoznavéa pozici a pfistup autora textu k sdélovanému
obsahu.

« Z&k pfipojuje k vyrazim obecného vyznamu pfiklady ze své
zkuSenosti, aby pochopil autoriv zamér.

« 74k porovnava své nazory a pocity s t&mi, které jsou vyjadreny
nebo naznaceny v textu, a hodnoti je.

Cile ué€ebni
jednotky

Vychova k ob éanstvi
RVP:

« 74k objasni potfebu tolerance ve spoleénosti, respektuje
kulturni zvlaStnosti i odliSné nazory, zajmy, zplasoby chovani a
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mysSleni lidi, zaujim4 tolerantni postoje k mensinam.

Skolni vystupy:

« Z&k si vyjasni a vymezi pojeti ,slusnosti“ — nejen jako fikani
.prosim“ a ,dékuji“, ale také jako ohleduplnost a nesobeckost
nutnou pro fungovani spole¢nosti.

Zak popise, jak zaviseji zakony nebo explicitni pravidla jednani
na celkové kulturnosti zZivotniho stylu a spole€enskych vztahu.

Hodnoceni

(Z €eho ucitel i ZAci
poznaji, Ze bylo
dosazeno cilll a jak
to ucitel i Z&ci
budou hodnotit)

Y4

V lekci neprobiha zadna klasifikace ani jina forma sumativniho
hodnoceni. Zaci dostavaji popisnou zpétnou vazbu k ¢innostem v
celém pribéhu lekce, pfipadné korektivni otazky.

Popis u €ebni
jednotky

1. Prace ve skupinach (20 min)

TFida se rozdéli na tfi skupiny. Kazda skupina dostane jiné zadani
Ukolu a vyplni tabulku (Bfiloha A). Zaci by neméli védét, jaké
zadani dostala jina skupina.

Skupiny prezentuji vysledky své prace pfed tfidou.

2. Vytvareni pravidel (10 min)

Ve stejnych skupinach pak zaci vymysli pfikazy a zakazy pro
fungovani spole¢ného souziti s lidmi s konkrétnim omezenim
(Biiloha B). V jednotlivych skupinach zustavaji stejna omezeni —
mali, pomali, hladovi.

3. Préace ve trojicich

Z&ci vytvori trojice tak, aby v kazdé byl jeden ,pomaly”, jeden
.,maly“ a jeden ,hladovy“. V téchto skupinkéach Z&ci vypini pracovni
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4. Vytvo feni zdsad

Zaci se opét sejdou ve tfech pavodnich skupinach (mali, pomali,
hladovi) a zformuluji ¢tyfi hlavni zasady z toho, co béhem ucéebni
jednotky zapsali o napomenutich, pfikazech a zakazech pro
spravedlivou spole¢nost. NapiSi je na flipchart a seznadmi s nimi
zbytek tfidy (Pfiloha D).

5. Cetba textu Slusnost
Z&ci si étou v duchu po odstavcich text Slusnost (Riloha E).

U kazdého odstavce si ve skupiné spole¢né odpovézte na tyto
otazky:

» Kterd mista v odstavci vam nejsou dost jasna? Zkuste se je
navzajem vyjasnit.

Ktera slova v odstavci pojmenuji to, v &em slusSnost spociva?

Cim dava autor v odstavci najevo, Ze mu na sludnosti zalezi
osobné?

Cim odstavec navazal na to, co bylo psano v odstavci
predeslém?

. Reflexe

a) Pohovotte si ve trojici o tom, zda si myslite, Ze takovy ¢lanek
muze nékoho ovlivnit, pfipadné jak.

b) Porovnejte ve své trojici, jaké zasady jste vymysleli pfed
Cetbou, s tim, co v textu Fik4 autor. Které z vasich pfikazu a
zakaz( by mohly byt do textu pfidany, aby ¢tenar [épe védél,
co ma nebo nema délat, kdyZ chce patfit mezi slusné?

c) Kazdy za sebe prepracujte do tydne tento text podle naSich
zasad a podle svého nazoru do lepsi,
podoby.

d) Kazda ze skupin se v nékteré pfisti hodiné seznami s texty
svych ¢lenl a vybere jeden ke zverejnéni.

e) Svij text skupina viloZi na webu Mezinami.cz do diskuse
navstévniki a sleduje, kdo a jak na vas zareaguje. O
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reakcich z webu dava tfidé zpravu na nasténce ve tfidé.

Seznam pFiloh Piiloha A — Zadani do skupin
Priloha B — Tabulky pro vytvareni pravidel

Priloha C — Napomenuti

Priloha D — Tabulka pro vytvoreni zasad

Priloha E — Text SluSnost

http://www.mezinami.cz/bud-v-obraze/%E2%80%9Eslusne-
chovani%E2%80%9C-%E2%80%9Eprosim%E2%80%9C/

Autor lekce
(realizator PhDr. Ondfej Hausenblas
ucebni A llarn( &
jednotky), Kritické mysleni, o. s., Zakladni Skola s RVJ

Skola Bronzova 2027, 155 00 Praha 5 — Luziny

Zavérecéna sebereflexe u gitele

(nasleduje po odu €eni uéebni jednotky)

Co se mi osv édéilo
béhem vyu €éovani (co
fungovalo, mélo uspéch,
z ¢eho jsem mél/a
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S jakymi problémy
(obtizemi) jsem se
béhem vyu ¢ovani
setkal/a.

Co bych p Fisté udélal/a
jinak (jak bych upravil/a —
tuto pfipravu).
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Zadani pro 1. skupinu — MALI

Predstavte si a domluvte se na tom, jaké by asi bylo, kdybyste jako jediny ¢lovék o
vySce 175 cm Zili ve svété, kde by vSichni ostatni méfili 240 cm.

Jaka omezeni trapi
Clovéka, jenz se zadanou
vlastnosti odliSuje od
vSech ostatnich?

Jaké vyhody muize
Clovéku pfinaSet zadana
vlastnost?

Jak se asi citi ¢lovék s
touto odliSnosti mezi
ostatnimi?

L L] @RWCT
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Zadani pro 2. skupinu — POMALI

Predstavte si a domluvte se na tom, jaké by asi bylo, kdybyste jako jediny ¢lovék Zili
ve svété, kde se vSichni ostatni dokdZou prfemistovat z jednoho mista na kterékoliv
jiné misto za jedinou minutu.

Jaka omezeni trapi
Clovéka, jenz se zadanou
vlastnosti odliSuje od
vSech ostatnich?

Jaké vyhody muze
Clovéku pfinaset zadana
vlastnost?

Jak se asi citi ¢lovék s
touto odliSnosti mezi
ostatnimi?
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Zadani pro 3. skupinu — HLADOVI

Predstavte si a domluvte se na tom, jaké by asi bylo, kdybyste jako jediny ¢lovék Zili
ve svété, kde vSichni vibec nepotrebu;i jist.

Jaka omezeni trapi
Clovéka, jenz se zadanou
vlastnosti odliSuje od
vSech ostatnich?

Jaké vyhody muze
Clovéku pfinaset zadana
vlastnost?

Jak se asi citi ¢lovék s
touto odliSnosti mezi
ostatnimi?
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Spole¢né navrhnéte a pak si kazdy ze skupiny do tabulky zapiSte hlavnich 5 pfikaza
a hlavnich 5 zakaz(, které by meély platit, aby ve vaSem svété nebyl v Zadné situaci
nikdo nespravedlivé poskozovan ani zvyhodnovan.

Pét prikaz pro spravedlivou spole €nost (co kazdy musi dodrzet kv dli
spravedlivosti):

1.

Pét zakazU pro spravedlivou spole ¢€nost (co nikdo nesmi d élat kv dli
spravedlivosti):

1.

L L] @RWCT
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Napomenuti

Vzpomerite si spolecné, kde, kdo a jak ruzné vas v zivoté doma nebo ve Skole
napomina v tom, co mate a nemate délat kvdli ostatnim:

» Doma nebo ve Skole mi kvuli chovani ¢asto kladou na srdce:

Konkrétni napomenuti Body

» V televizi nebo radiu nebo na plakatech ndm kvali chovani ¢asto kladou na srdce:

Konkrétni napomenuti Body

Do kolonky ,Body* napiSte kazdy sam za sebe, do jaké miry se drzite tohoto

napomenuti podle nasledujici skaly:
Opravdu hodné | 1 bod

Témeér vabec 5 bodu

Povazujete takova napomenuti za spiSe uzite¢na nebo za spiSe zbyteé¢na? Proberte

L L] @RWCT
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Vytvo feni z4sad

Spolec¢né vyberte a zformulujte 4 hlavni zasady z toho, co jste si od za¢atku hodiny
zapsali o napomenutich, pfikazech a zakazech pro spravedlivou spole¢nost. NapiSte
je na flip tak, aby se s nimi i ostatni mohli seznamit.

NaSe 4 obecné zasady pro spoleény zivot bez konfliktd:

L L] @RWCT
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,Slusné chovani?“ , Prosim?“
Autor: Jan Pisa

Doba tretiho tisicileti sebou prinasi mnoho nového. Nové vynalezy, které zaruci naprosté
blaho naSi spolecnosti (samoziejmé si pripravte kreditky s kontokorentem). Mozna,
nové léky na nedavné i davné nemoci lidstva, nové vyjimecné sluzby a mimo jiné sebou
nova doba prinasi i odliSnou spolec¢nost. Netroufam si fici ,novou spolecnost”, protozZe
v mnoha aspektech se vracime zpét. Vlastné mé cely nas dnesSni spolecensky systém
pripomina jednoho dobie vychovaného brojlera. Kuie, které diky umélému vykrmu,
fyzicky dospéje mnohem drive, neZli jeho vrstevnici, ale jeho kostra ho ani neudrzi na
nohou. Lidé také navenek ukazuji, jak jsou schopni vSeho a hned, ale vnitini socialni
stavba se hrouti pod navalem lidskych neduht.

Jedna z véci, které snad trapi nejen mé, je casta absence zakladni esence lidského souziti
- sluSnost. Je to masova deziluze nebo je opravdu slusnost prezitkem dob minulych? Co
myslite vy? Co si mysli svét kolem vas? Je to jen nahoda, Ze ke mné ze vSech stran
doléhaji poucky o ostrych loktech, cesté pres mrtvoly? Nékdy mivam dojem, Ze se
nékter{ prilis zahloubali do Darwinovy teorie a vyzdvihuji onu myslenku o zaslouZzeném
preziti nejsilnéjSich. Ale jsme preci lidé! A k nasi lidskosti patfi i vzajemna tolerance,
spoluprace a otevienost vic¢i ostatnim. Vzdyt clovek je od pradavna tvorem
spolecenskym a u mé osobné to plati dvojnasob. Jsem bez lidi neStastny.

BohuZel jsou i lidé, se kterymi jsem neStastny. A jsou to pravé ti, ktefi postradaji
sluSnost a férové jednani. Mozna trpéli Spatnou vychovou, moZzna k nim byl nékdo nefér,
ale to je jeSté neopraviiuje k tomu, aby moralni zasady ulozili nékam do kouta a nechali
je tam hnit. Tito lidé se predevsim nechavaji strhnout svou lenosti a lhostejnosti. Vzdyt
je tak jednoduché vyuzit cizi sluSnosti ke svému prospéchu. Znamena tedy, Ze
ekvivalentem slusnosti v dneSni spolecnosti je slabost? MozZna, protoZe radi véci
prekrucujeme. AvSak ve skutecCnosti je to preci naopak! Ne kazdy se dokazZe ovladat za
kazdé situace, ne kazdy ma tak silnou viili, tak pevny charakter, neotresitelné zasady.
Tady se nachazi opravdova sila.

Hledejme tuto silu nejprve kazdy sam u sebe. Inspiraci ndm mohou byt nase sny, idealy,
dokonce i naSi pratelé, partneri, rodina... Ale nejde jen o jakousi bezbrehou filosofickou
otazku, vzdyt sluSnost je nejvice vyuZitelna v praxi! Podivejte se naptiklad na marketing.
Pokud nékdo chce ziskat stadlou klientelu, urcité si nepomiize lhanim, podvody ani
klamavou reklamou! Nybrz stalym osobnim pristupem, péc¢i o zakazniky, ochotou,
uasmeévem, slusnosti...

(http://www.mezinami.cz/bud-v-obraze/%E2%80%9Eslusne-chovani%E2%80%9C-
%E2%80%9Eprosim%E2%80%9C/)
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