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PFiprava na vyu éovani P Firodopisu s cili v oblasti EV

Nazev uéebni
jednotky (téma)

Nedaleko od Zvole, rozklada se Homole

Struéna Chcete u zakd druhého stupné rozvijet a podporovat vztah

anotace u €ebni a senzitivitu k Zivotnimu prostfedi a mistni krajiné? Inspiraci pro

jednotky tuto ucebni jednotku byly zkuSenosti, znalosti, aktivity a osvédceny
model od Josepha Cornella. Béhem ucebniho celku se s Zaky
snazime vyjadfovat vlastni prozitky z pfirody, zkouSime ji vnimat
riznymi smysly a hodnotit vliastni vztah k mistu, kde Ziji.
Hlavni mySlenka: Zprostifedkovat détem vnimani osobniho vztahu
k pfirodé (vlastni proZitky, pocity). Poskytnout prostor pro
navozeni zajmu o misto v pfirodé, blizko kterého zak Zije.

Nutné

pFedpoklady

(Jiz osvojené
znalosti a
dovednosti Zakd,
které umozni, aby
jednotka efektivné
smérovala ke svym
cilim).

 Z&ci dokazi vnimat a sdilet s ostatnimi své pocity a naslouchat
Si.

Casovy rozsah
ucebni
jednotky

110 minut (+ 30 minut na pfesun do vybrané pfirodni lokality)

Vék zak

(ro€nik)

6.—7. rocnik
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Zarazena osVv MKV MV VMEGS VDO EV Ctenafstvi
prarezova
témata (v €etné
ctenarstvi)

Ano

Vyuéovaci PFirodopis

obor(y) « 1 Lo A )
Ocekavaneé vystupy vzdélavaciho oboru (RVP):

« 74k aplikuje praktické metody poznavani pfirody.

« 74k dodrzuje zakladni pravidla bezpec&nosti prace a chovani pfi
poznavani Zivé a nezive pfirody.

cile .. . L .

o Zak formuluje své myslenky a nazory.
(Klicové . 3 , , C e e -
kompetence, ¢asti e Zak naslouch&a promluvam druhych lidi, u€inné se zapojuje do
profilu absolventa, diskuze, obhajuje svuj nazor.

¢asti vychovné a .
vzdélavaci strategie » Zak chape zakladni ekologické souvislosti a environmentalni
Skoly) problémy, respektuje pozadavky na kvalitni zivotni prostiedi.

Cile
jednotlivych
pruarezovych

témat « Z&k popise sviij vztah k pfirodé na zakladé svych dosavadnich

a ctenarstvi, zkuSenosti a své vyjadreni zdtvodni.
které chci

v dané u €ebni
jednotce
naplnit

EV

Dlouhodobé Klicové kompetence

Cile uéebni « Z&k popide své pocity, které prozival b&hem pobytu v pfirods.
jednotky

« Z&k zhodnoti, jak vnima kousek chranéného Gzemi v dosahu
jejich bydliste.
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Zak zhodnoti, jak vnimaji toto misto v uréeném &asovém
obdobi.

Dovednostni cile:

« 74k dovede se soustfedit na vnimani pfirodniho prostfedi,
ve kterém se nachazi.

Zak sdili své prozitky z pobytu na Zvolské homoli s ostatnimi
spoluzaky.

Znalostni cile:

« Z&k vysvétli, jak se mohou Zivogichové vtomto prostiedi
maskovat (mimikry).

Hodnoceni

(Z ¢eho ucitel i Zaci
poznaiji, Ze bylo
dosazeno cilu a jak
to ucitel i Z&ci
budou hodnotit)

Zpracovany pracovni list s osobnimi postiehy
a zaznamenanymi pocity.

Vytvoreni dopisu kazdym zakem, v kterém vyjadfi, jak vnimaji
toto misto.

Spole¢né sdileni s aktivni U€asti Zaka (naslouchani + sdileni).

Popis u €ebni
jednotky

Pro provedeni této ucebni jednotky se se zaky pfemistime na
pfilemné misto v pfirodé v okoli Skoly. ldealné se na toto misto
vypravime s Zaky opakované béhem roku, aby si k nému Zaci
mohli vytvo/t hlubSi vztah. My jsme se vypravili na Zvolskou
Homoli, kterd je skalnim utvarem — pfirodni rezervaci 30 min
chdze od Skoly ve Vraném nad Vltavou.

1. Césti zvi fat — 1. faze: vzbuzeni zajmu ( 20 min)

Zaci se rozdéli do skupin (3-4 &lennych) a sami si vyberou zvife,
které by mohlo na Homoli Zit, které na Homoli mohou potkat.
Ukolem déti je pomoci pantomimy nebo Zivého obrazu ztvarnit
ostatnim vybrané zvife. Ostatni mohou hadat, jaké zvife skupina
pFedvédl' Po hFe se ml"JZeme kratce pobavit o tom, zda vybrani

2. Stezka vSimavosti — 2. faze: zam éreni pozornosti (30 min)

Znama aktivita, ale je nutné dat pozor na to, aby z toho nevznikla
soutéz. Toto Ize oSetfit pfi zadani i po aktivité. Cilem je, aby Zaci
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uklidnili své mysSlenky, a pomoci smyslu zacali vnimat pfirodu,
zacali se soustredit.

V terénu se umisti provaz — cca 40 metra dlouhy (vyznacena
stezka vSimavosti), na které jsou umisténé predméty (cca 20). Pfi
vétSim poctu zakl muzeme rozdélit skupinu na dvé a jednu
polovinu nechame jit od pllky do konce, druhou od zacatku,
pfedejde se dlouhému cekani. Kazdy jde sam, s vétSim
rozestupem mezi sebou, a snazi se na stezce soustfedit a zrakem
predméty vyhledavat. Pfedméty, které mazeme umistit do terénu:
fetézy, hiebiky, kolicky — nabarvené i pfirodni, zrcadlo, ramecek,
balonek, $tétec, niz, umé&lohmotna zvifatka apod. Zaci se snazi
predméty zapamatovat. Poté si stezku projdeme vSichni
a spole€¢né objevujeme predméty na stezce, Zaci lektora zastavuji
v misté, kde vi, Ze je néjaky pfedmét. Jina varianta: na stezce je
faborkem vyznaceno misto, kde se néco nachazi, Zaci soustredi
pozornost u téchto mist.

Sdileni po aktivité: Které predméty byly pro né méné viditelnég,
jasné (Ceho jste si vSimli hned) a které byly snadno pfehlédnutelné
(Ceho jste si vSimli na posledni chvili)? Co je pfekvapilo?

Poté je mozné si popovidat o zbarveni a maskovani zivocich(
v daném prostredi. VSimli si zaci néjakych zivocichl na stezce?
Jak by se oni zamaskovali, aby je nikdo neulovil? Jak se maskuji
Zivogichové malych rozméri (hmyz)? Zivodichové si hledaji mista,
kam se ukryt, kde se citi bezpec¢né, ted si své misto najdou i Zaci:

Pomducky: pfedméty na stezku, dlouhy provaz

3. Zkoumani mého ,kousku“ mista — 3. faze: p  fima zkuSenost
(20 min)

Kazdy zak si najde v prostoru své misto, které ho nécim (&imkoli)
zaujalo napf. misto, kde se citi bezpecné, kde je mu pfijemné
apod. Na misté se ma zastavit, sednout si, poslouchat nebo
pozorovat blizké okoli vybraného mista. Kazdy dostane desky
s pracovnim listem (Pfiloha A). V pracovnim listu jsou pomocné
body, na které se kazdy zaméfi.

Pomdcky: karimatka nebo jina podlozka na sezeni, desky, tuzky

4. Sdileni p fedeslé aktivity: 4. faze: sdileni (15-20 min)

Sdilime spole¢né v krouzku. Nejprve Zaci popiSi situaci, co se
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délo, co vidéli, co slySeli. Poté se zaméfime na pocity:

» Jak bylo téZzké misto najit?
» Podle ¢eho jste ho nasli?
» Jak Zaci své misto vnimali, co citili?

Dale se vénujeme sdileni jejich postfehtd z vnimani svého okoli,
které zaznamenali do pracovniho listu.

Pokud je ¢as, mohou si Zaci vytvofit dvojice, ukazat si navzajem
sva mista a podélit se s kamaradem o své zazitky. Az poté
muzeme udélat sdileni v celé skupiné.

5. Vzkaz pro sebe — napsani dopisu (15 min)

Napsani dopisu: Zaci napidi na obalku sebe jako pfijemce. Z&ci
sami sobé napiSi dopis o tom, jak nyni vnimaji tento kousek
pfirody. Dopis vlozi do obalky a zalepi, nikdo nez oni sami Cist
dopis nebude. Za rok ¢i pul jim bude dopis zaslan nebo predan.
Pedagog se Z4ky dalSi rok zhodnoti, jestli jejich vztah k danému
mistu je jiny a v ¢em se zménil

Pomudcky: cisty papir, obalky

Seznam pfiloh

Priloha A — Pracovni list

CORNELL, Joseph. Sharing Nature with Children Volume | and II,
Nevada City, CA : DAWN Publications, 1979.

Autor lekce
(realizator
ucebni
jednotky),
Skola

Mgr. Eva Stebelska, Mgr. Jan VrtiSka
ZS Vrané nad Vitavou
U Skoly 208, 252 46 Vrané nad Vitavou
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Zavérecénd sebereflexe u gitele

(nasleduje po odu €eni uéebni jednotky)

Co se mi osv édg¢ilo
béhem vyu €ovani (co
fungovalo, mélo Uspéch,
z ¢eho jsem mél/a
radost).

Velmi dobfe fungovala aktivita na soustfedéni pozornosti
v pfirodé (2. faze), kdy se Zzaci skutecné dokazali
soustredit a tiSe pozorovat své blizké okoli.

Pracovni list ve tfeti aktivité byl velmi dobrym voditkem,
pomuckou na co se maji Zaci zaméfit.

Osvédcilo se zafazeni sdileni pocitd ve dvojicich i ve
velké skupiné u aktivity €. 3.

S jakymi problémy
(obtizemi) jsem se
béhem vyu ¢ovani
setkal/a.

vs w7

Néktefi zaci méli problémy s delSim ¢asovym uUsekem,
ktery byl vénovany jejich vlastnim pocitdm a prozitkim pfi
3. aktivité.

Zadani dopisu probéhlo s asovou prodlevou cca
15 minut po aktivité ¢. 4. Pfesunovali jsme se s Zaky na
jiné misto. Byli po delSi pauze a prochdzce meéné
soustfedéni, vénovali dopisu méné pozornosti, bylo
narocnéjsi je k napsani dopisu motivovat.

4

Co bych p Fisté udélal/a
jinak (jak bych upravil/a
tuto pFipravu).

U aktivity ¢. 3 by bylo dobré, aby pedagog pomahal
Zzakam, ktefi maji problém setrvat delSi dobu na jednom
misté a vénovat ¢as jen sam sobé.

Zadani posledni aktivity (Vzkaz pro sebe — napsani
dopisu) bych navazala bezprostiedné po sdileni pocitQ
z daného mista.

e |

CENTRUM PRO DEMOKRATICKE UCENI

WRWCT

I HNTFRNATION AL
C

ONSORTIUM




Nedaleko od Zvole, rozklddd se Homole: Priloha A

L
*
** ** ﬁ:
ra * L &
evropsky R o™ ﬁ 3

socialni - MINISTERSTVO 8KOLSTVI, OP Vzadtavani
[ 4 fondvCR EVROPSKA UNIE  MLADEZE A TELOVYCHOVY  pro kenkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

*

Pracovni list

v wvrs

Najdi si misto, které té ¢imkoli zaujalo. Chvili se kolem néj i v ném prochazej a jen si
to uzivej. Vyber si, kde se budesS citit dobfe, kde se mdzeS posadit, pfemyslet
a hledat odpovéd’ na tyto otazky:

» Jakych véci ¢i detaild sis vSiml/a jako prvnich?

Najdi si nejlepsi vyhled a pojmenuj si ho. Potom zkus tento pohled
@/ zaznamenat kresbou. Pozdéji uvidiS, zda tvuj kamaradd podle tvé
kresby misto najde. Tva kresba bude jakymsi jeho pravodcem.
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Dale si najdi nejlepSi misto pro naslouchani zvukd prirody. Pokus se
\> poslouchat delSi dobu (mdze$ zavrit oci) a najit nejméné pét raznych
zvukd. Zkus urcit, co nebo kdo tyto zvuky vydava.

[ Najdi si nejvice pozoruhodny strom. Nakresli ho a napis, ¢im je pro tebe jedinecny. ]

Nakonec si projdi své misto a parkrat se béhem prochazeni zastav. Zavri
oCi a zamér svou pozornost na ¢ich. Zkus najit tAi rdzné pachy a popsat,

—..) odkud pochazeiji.
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